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 Na temelju odredbe članka 19. stavka 2. Zakona o zaštiti na radu („Narodne novine“, 

br. 71/14, 118/14, 154/14, 94/18 i 96/18), odredbi Zakona o radu („Narodne novine“, br. 93/14, 

127/17, 98/19, 151/22, 46/23 i 64/23), Pravilnika o uporabi osobne zaštitne opreme („Narodne 

novine“,  br. 5/21), i članka 16. Izjave o osnivanju trgovačkog društva KUMROVEC 

INFRASTRUKTURA d.o.o. od 23. prosinca 2025. godine, direktorica trgovačkog društva 

KUMROVEC INFRASTRUKTURA d.o.o., dana 16. veljače 2026. godine, donosi  

 

PRAVILNIK  

o uporabi osobnih zaštitnih sredstava 

 

Članak 1. 

 Ovim Pravilnikom uređuju se vrsta, način dodjele, korištenja, održavanja i evidencije 

radne i zaštitne odjeće te osobne zaštitne opreme (u daljnjem tekstu: OZO) za radnike 

trgovačkog društva KUMROVEC INFRASTRUKTURA d.o.o. (u daljnjem tekstu: Društvo). 

Članak 2.  

 Svrha ovog Pravilnika je osigurati sigurnost i zdravlje radnika tijekom obavljanja 

poslova u komunalnim djelatnostima, a sve u skladu s Procjenom rizika na radnim mjestima. 

Članak 3.  

 Radna odjeća služi zaštiti radnika od uobičajenog onečišćenja i habanja odjeće te radi 

prepoznatljivosti Društva. 

 Zaštitna odjeća i osobna zaštitna oprema dodjeljuju se u slučajevima kada postoje rizici 

od ozljeda ili utjecaja štetnih tvari, sukladno procjeni rizika. 

 Vrste i količine radne i zaštitne odjeće te OZO utvrđuju se prema predmetima 

poslovanja Društva: 

1. Čišćenje i održavanje javnih površina – zaštitna radna odjeća (radna odijela ili 

kombinezoni), zaštitne rukavice, zaštitna obuća s protukliznim i zaštitnim potplatom, 

reflektirajući prsluci ili odjeća visoke vidljivosti, zaštita dišnih organa pri radu s 

prašinom, lišćem, kemikalijama ili sredstvima za čišćenje, zaštita sluha pri radu s 

motornim i bučnim strojevima. 
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2. Pogrebne usluge (uređivanje grobnih mjesta i površina na groblju, poslovi ukopa) – 

zaštitna radna odjeća, zaštitne rukavice, zaštitna obuća, reflektirajući prsluci ili odjeća 

visoke vidljivosti kod rada u blizini prometa ili strojeva, zaštita dišnih organa pri 

manipulaciji zemljom, pepelom ili drugim materijalima, zaštita sluha pri radu s 

motornim strojevima i alatom. 

Članak 4.  

 Radna i zaštitna odjeća te OZO dodjeljuju se radnicima na temelju pisanog 

evidencijskog obrasca. 

 Svaka dodjela evidentira se u personalnom dosjeu radnika. 

 Radnik je dužan potpisom potvrditi primitak. 

Članak 5. 

 Radna odjeća dodjeljuje se u pravilu jednom godišnje, a prema potrebi i ranije ako dođe 

do oštećenja ili uništenja zbog prirode posla. 

 Zaštitna odjeća i OZO zamjenjuju se nakon isteka predviđenog roka trajanja, oštećenja 

ili gubitka zaštitnih svojstava. 

Članak 6. 

 Društvo osigurava pranje, dezinfekciju i popravak radne i zaštitne odjeće. 

 Radnik je dužan brinuti o urednosti i čuvanju dodijeljene odjeće i opreme. 

 Oštećenja nastala namjerno ili zbog nepažnje radnik nadoknađuje Društvu. 

Članak 7. 

 Radnici su obvezni koristiti dodijeljenu radnu i zaštitnu odjeću te OZO sukladno 

uputama i važećim propisima. Nekorištenje smatra se povredom radne obveze. 

Članak 8. 

 Društvo je obvezno osigurati radnu i zaštitnu odjeću te OZO sukladno ovom Pravilniku 

i važećim propisima, te provoditi redovitu kontrolu i obuku radnika o pravilnoj uporabi. 
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Članak 9. 

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donošenja, a objavljuje se na oglasnoj ploči 

Društva. 

                                                                                                                  Direktorica 

                                                                               Danijela Lončar 

 
 


